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SERVICO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, EPERAM

Aviso (extrato) n.° 47/2023/M

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de pessoal
de enfermagem para a categoria de enfermeiro gestor, das carreiras de enfermagem e
especial de enfermagem.

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de pessoal
de enfermagem para a categoria de enfermeiro
gestor, das carreiras de enfermagem e especial de enfermagem

Faz-se publico que, nos termos da Deliberagédo de 07/09/2023 do Conselho de Administragao
do SESARAM, EPERAM que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data da
publicacao do presente aviso no Diario da Republica, procedimento concursal comum de acesso
para preenchimento de 30 postos de trabalho na categoria de enfermeiro gestor, das carreiras de
enfermagem e especial de enfermagem, nas diversas unidades/servigos:

1 — Entidade Contratante: Servigo de Saude da Regido Autonoma da Madeira, EPERAM.

2 — Numero e Caracterizacao dos Postos de Trabalho a Ocupar:

Referéncia A— Area dos cuidados de saude primarios, 7 postos de trabalho, Centros de
Saude — podem ser opositores os enfermeiros especialistas em enfermagem comunitaria, reabi-
litagdo, saude infantil e pediatrica, saude materna e obstétrica, e saude mental e psiquiatrica bem
como os enfermeiros que preencham os critérios do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 71/2019, de
27 de maio; e

Referéncia B — Area dos cuidados hospitalares, 23 postos de trabalho — podem ser opositores
os enfermeiros especialistas em médico-cirurgica, reabilitacdo, saude infantil e pediatrica, saude
materna e obstétrica, e saude mental e psiquiatrica, bem como os enfermeiros que preencham os
critérios do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 71/2019, de 27 de maio.

A que corresponde o conteudo funcional da categoria superior de enfermeiro gestor das carreiras
de enfermagem, tal como estabelecido no artigo 10.°-B aditado aos Decretos-Leis n.** 247/2009 e
248/2009, ambos de 22 de setembro, e 71/2019, de 27 de maio.

3 — Requisitos especiais:

3.1 — Podem candidatar-se ao procedimento concursal comum, aberto pelo presente aviso, os
profissionais enfermeiros especialistas, com trés anos de exercicio de fungbes na(s) especialidade(s)
correspondentes a do(s) servigo(s) ou unidade(s) a que respeita o posto de trabalho a ocupar, e
preferencialmente habilitados com formagao em gestao de servigos de saude e com avaliagdo que
consubstancie desempenho positivo.

3.2 — Podem ainda candidatar-se a este procedimento concursal os enfermeiros que se
encontravam nomeados, a data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 71/2019 de 27 de maio, em
regime de comissao de servigo ou detivessem um contrato em comiss&o de servigo para o exercicio
de fungdes de diregao ou chefia, e ainda os enfermeiros nomeados no cargo de enfermeiro diretor,
independentemente da categoria detida.

3.3 — Deter relagao juridica de emprego titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado ou contrato de trabalho sem termo, com o Servigo de Saude da Regiao
Auténoma da Madeira, EPERAM.

3.4 — Nao podem ser admitidos os trabalhadores vinculados ao Servigo de Saude da Regiao
Auténoma da Madeira, EPERAM que se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da cate-
goria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho idénticos aos postos de
trabalho para cuja ocupacgéao se publicita no presente procedimento.

4 — Prazo de apresentagao de candidaturas: 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data da
publicagéo do aviso integral de abertura na 2.2 série do Diario da Republica.
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5 — Publicagao Integral: O aviso integral encontra-se publicado na pagina eletrénica do
SESARAM, EPERAM, em www.sesaram.pt.

13 de setembro de 2023. — A Presidente do Conselho de Administragao, Maria Rafaela
Rodrigues Fernandes.
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