Resolucao da Assembleia da Republica n.° 47/2000
Convencgao n.° 182, Relativa a Interdicao das Piores Formas de
Trabalho das Criancas e a Accao Imediata com vista a Sua
Eliminacdao, adoptada pela Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho em 17 de Junho de 1999

Aprova, para ratificacdo, a Convencao n.% 182, Relativa a Interdicdo
das Piores Formas de Trabalho das Criangas e a Accao Imediata com
vista a Sua Eliminacdo, adoptada pela Conferéncia Geral da
Organizacao Internacional do Trabalho em 17 de Junho de 1999.

A Assembleia da Republica resolve, nos termos da alinea i) do artigo
161.°© e do n.© 5 do artigo 166.° da Constituicao, aprovar, para
ratificacdo, a Convencao n.° 182, Relativa a Interdicdo das Piores
Formas de Trabalho das Criancas e a Acgao Imediata com vista a Sua
Eliminacao, adoptada pela Conferéncia Geral da Organizacao
Internacional do Trabalho em 17 de Junho de 1999, cujas versdes em
lingua francesa e inglesa e a respectiva traducdao em lingua
portuguesa seguem em anexo.

Aprovada em 25 de Maio de 2000.

O Presidente da Assembleia da Republica, (Anténio de Almeida
Santos).

CONVENGAO N.° 182, RELATIVA A INTERDIGAO DAS PIORES
FORMAS DE TRABALHO DAS CRIANGAS E A ACGAO IMEDIATA COM
VISTA A SUA ELIMINAGAO.

A Conferéncia Geral da Organizacao Internacional do Trabalho:
Convocada para Genebra pelo Conselho de Administragcao da
Reparticdo Internacional do Trabalho e ai reunida a 1 de Junho de
1999, na sua 87.2 Sessao;

Considerando a necessidade de adoptar novos instrumentos com
vista a proibicdo e eliminacao das piores formas de trabalho das
criancas, enqgquanto prioridade principal da accao nacional e
internacional, nomeadamente da cooperacdao e da assisténcia
internacionais, para completar a Convencao e a Recomendacao
Relativas a Idade Minima de Admissdao ao Emprego, de 1973, que
continuam a ser instrumentos fundamentais no que diz respeito ao
trabalho das criancas;

Considerando que a eliminacao efectiva das piores formas de trabalho
das criangcas exige uma accao de conjunto imediata que tenha em
consideracao a importancia de uma educacdo de base gratuita e a
necessidade de libertar as criancas envolvidas de todas essas formas
de trabalho e de assegurar a sua readaptacdao e a sua integracao



social, tendo ao mesmo tempo em consideracao as necessidades das
respectivas familias;

Recordando a resolucdo relativa a eliminacdo do trabalho das
criancas, adoptada pela Conferéncia Internacional do Trabalho na sua
83.2 Sessao, em 1996;

Reconhecendo que o trabalho das criancas é em grande medida
provocado pela pobreza e que a solugao a longo prazo reside no
crescimento econdmico sustentado que conduza ao progresso social
e, em particular, a diminuicdo da pobreza e a educacao universal;
Recordando a Convencao Relativa aos Direitos da Crianca, adoptada
em 20 de Novembro de 1989 pela Assembleia Geral das Nagdes
Unidas;

Recordando a Declaragcao da OIT Relativa aos Principios e Direitos
Fundamentais no Trabalho e ao Seu Acompanhamento, adoptada pela
Conferéncia Internacional do Trabalho na sua 86.2 Sessao, em 1998;
Recordando que algumas das piores formas de trabalho das criangas
sao abrangidas por outros instrumentos internacionais, em particular
a Convencao sobre o Trabalho Forcado, de 1930, e a Convencgao
Suplementar das Nagdes Unidas Relativa a Abolicdo da Escravatura,
do Trafico de Escravos e das Instituicbes e Praticas Analogas a
Escravatura, de 1956;

Apds ter decidido adoptar diversas propostas relativas ao trabalho
das criancas, questao que constitui o 4.9 ponto da ordem de
trabalhos da sessao;

Apds ter decidido que essas propostas tomariam a forma de uma
Convencgao Internacional;

adopta, neste dia 17 de Junho de 1999, a seguinte Convengdao, que
sera denominada Convengao sobre as Piores Formas de Trabalho das
Criancas, 1999.

Artigo 1.0
Qualquer membro que ratificar a presente Convencao deve tomar,
com a maior urgéncia, medidas imediatas e eficazes para assegurar a
proibicao e a eliminacao das piores formas de trabalho das criancas.
Artigo 2.9
Para os efeitos da presente Convengao, o termo «crianca» aplica-se a

todas as pessoas
com menos de 18 anos.



Artigo 3.0

Para os efeitos da presente Convencao, a expressao <«as piores
formas de trabalho das criancas» abrange:

a) Todas as formas de escravatura ou praticas analogas, tais como a
venda e o trafico de criangas, a servidao por dividas e a servidao,
bem como o trabalho forcado ou obrigatério, incluindo o
recrutamento forcado ou obrigatério das criangas com vista a sua
utilizacao em conflitos armados;

b) A utilizacao, o recrutamento ou a oferta de uma crianga para fins
de prostituicdo, de producdo de material pornografico ou de
espectaculos pornograficos;

c) A utilizagdao, o recrutamento ou a oferta de uma crianca para
actividades ilicitas, nomeadamente para a producdo e o trafico de
estupefacientes tal como sao definidos pelas convengoes
internacionais pertinentes;

d) Os trabalhos que, pela sua natureza ou pelas condicdbes em que
sao exercidos, sdao susceptiveis de prejudicar a saude, a seguranga ou
moralidade da crianca.

Artigo 4.0

1 - Os tipos de trabalho visados na alinea d) do artigo 3.° devem ser
determinados pela legislacao nacional ou pela autoridade
competente, apds consulta das organizacdes de empregadores e de
trabalhadores interessadas tomando em consideracdao as normas
internacionais pertinentes e, em particular, os paragrafos 3 e 4 da
Recomendacdao sobre as Piores Formas de Trabalho das Criancas,
1999.

2 - A autoridade competente, apds consulta das organizagbes de
empregadores e de trabalhadores interessadas, deve localizar os
tipos de trabalho assim determinados.

3 - A lista dos tipos de trabalho determinados de acordo com o n.° 1
do presente artigo deve ser periodicamente examinada e, se
necessario, revista mediante consulta das organizagbes de
empregadores e de trabalhadores interessadas.

Artigo 5.0

Qualquer membro deve, apds consulta das organizacdes de
empregadores e de trabalhadores, estabelecer ou designar
mecanismos apropriados para fiscalizar a aplicacao das disposicoes
gue apliquem a presente Convengao.



Artigo 6.0

1 - Qualguer membro deve elaborar e por em pratica programas de
acgao visando

prioritariamente eliminar as piores formas de trabalho das criancas.

2 - Esses programas de accao devem ser elaborados e postos em
pratica mediante consulta das instituicdes publicas competentes e das
organizacdes de empregadores e de trabalhadores e, se for caso
disso, tomando em consideracao as opinides de outros grupos
interessados.

Artigo 7.9

1 - Qualguer membro deve tomar todas as medidas necessarias para
assegurar a aplicagao efectiva e o respeito das disposicdes que
apliquem a presente Convencao, incluindo o estabelecimento e a
aplicacao de sancdes penais ou, se for caso disso, outras sancgoes.

2 - Tendo em conta a importancia da educacao na eliminacao do
trabalho das criancas, qualquer membro deve adoptar medidas
eficazes dentro de um prazo determinado para:

a) Impedir que as criangas sejam envolvidas nas piores formas de
trabalho das criancas;

b) Prover a ajuda directa necessaria e apropriada para libertar as
criangas das piores formas de trabalho das criangas e assegurar a sua
readaptacao e a sua integracao social;

c) Assegurar a todas as criancas que tenham sido libertadas das
piores formas de trabalho das criancas o acesso a educacdo de base
gratuita e, sempre que for possivel e apropriado, a formacao
profissional;

d) Identificar as criancas particularmente expostas a riscos e entrar
em contacto directo com elas;

e) Ter em conta a situacao particular das raparigas.

3 - Qualquer membro deve designhar a autoridade competente
encarregada da execucgao

das disposicOes que apliquem a presente Convengao.

Artigo 8.9

Os membros devem adoptar medidas apropriadas a fim de se
ajudarem mutuamente para aplicarem as disposicdoes da presente
Convencdo, através de uma cooperacdao € ou uma assisténcia
internacional reforgadas, incluindo através de medidas de apoio ao
desenvolvimento econémico e social, aos programas de erradicacdo
da pobreza e a educacgao universal.



Artigo 9.0

As ratificagoes formais da presente Convencao serao comunicadas ao
Director-Geral da Reparticao Internacional do Trabalho e por este
registadas.

Artigo 10.0

1 - A presente Convencgao apenas obriga os membros da Organizacao
Internacional do Trabalho cuja ratificagdao tenha sido registada pelo
Director-Geral da Reparticao Internacional do Trabalho.

2 - Ela entrara em vigor 12 meses depois de as ratificacdes de dois
membros terem sido registadas pelo Director-Geral.

3 - Em seqguida, esta Convencao entrara em vigor para cada membro
12 meses ap0ds a data em que a sua ratificacdo tiver sido registada.

Artigo 11.0

1 - Qualquer membro que tenha ratificado a presente Convengao
pode denuncia-la apdés um periodo de 10 anos a contar da data da
entrada em vigor inicial da Convencao, mediante uma comunicacao
ao Director-Geral da Reparticao Internacional do Trabalho e por este
registada. A denlncia sé produzird efeitos um ano apds ter sido
registada.

2 - Qualquer membro que tenha ratificado a presente Convencgao e
que, no prazo de 1 ano apds o termo do periodo de 10 anos
mencionado no numero anterior, ndo fizer uso da faculdade de
denuncia prevista no presente artigo ficara vinculado durante um
novo periodo de 10 anos e, em seguida, podera denunciar a presente
Convencao no termo de cada periodo de 10 anos nas condigdes
previstas no presente artigo.

Artigo 12.0

1 - O Director-Geral da Reparticao Internacional do Trabalho
notificara todos os membros da Organizacao Internacional do
Trabalho do registo de todas as ratificagcbes e de todos os actos de
denuncia que lhe forem comunicados pelos membros da Organizagao.
2 - Ao notificar os membros da Organizacao do registo da segunda
ratificacdo que lhe tiver sido comunicada, o Director-Geral chamara a
atencao dos membros da Organizagao para a data em que a presente
Convencdo entrara em vigor.

Artigo 13.0



O Director-Geral da Reparticao Internacional do Trabalho comunicara
ao Secretario-Geral das Nacdes Unidas, para efeitos de registo de
acordo com o artigo 102 da Carta das Nacdes Unidas, informagoes
completas sobre todas as ratificacdes e todos os actos de denuncia
que tiver registado em conformidade com os artigos anteriores.

Artigo 14.0

Sempre que o considerar necessario, o Conselho de Administracao da
Reparticdo Internacional do Trabalho apresentara a Conferéncia Geral
um relatério sobre a aplicacdo da presente Convengao e examinara a
conveniéncia de inscrever na ordem do dia da Conferéncia a questao
da sua revisao total ou parcial.

Artigo 15.0

1 - Se a Conferéncia adoptar uma nova convengao que reveja total
ou parcialmente a presente Convencdao e salvo disposicao em
contrario da nova convengao:

a) Sem prejuizo do artigo 11.9, a ratificacdo por um membro da nova
convencgao de revisdo implicara de pleno direito a denlncia imediata
da presente Convencgao, contanto que a nova convencao de revisao
tenha entrado em vigor;

b) A presente Convencdo deixara de estar aberta a ratificagdo dos
membros a partir da data de entrada em vigor da nova convencgao de
revisao.

2 - A presente Convengao continuard em vigor na sua actual forma e
conteudo para os membros que a tiverem ratificado e que nao
ratificarem a convencao de revisao.

Artigo 16.0

As versoes francesa e inglesa do texto da presente Convengao fazem
igualmente fé.

RECOMENDAGAO N.© 190, RELATIVA A INTERDIGAO DAS PIORES
FORMAS DE TRABALHO DAS CRIANGAS E A ACGAO IMEDIATA COM
VISTA A SUA ELIMINAGAO.

A Conferéncia Geral da Organizagdo Internacional do Trabalho:
Convocada para Genebra pelo Conselho de Administracao da
Reparticdao Internacional do Trabalho e ai reunida a 1 de Junho de
1999, na sua octogésima sétima sessao;



Apds ter adoptado a Convencdo sobre as Piores Formas de Trabalho
das Criancas, 1999;

Apds ter decidido adoptar diversas propostas relativas ao trabalho
das criancas, questdao que constitui o quarto ponto da ordem do dia
da sessao;

Apds ter decidido que essas propostas tomariam a forma de uma
recomendacao que completaria a Convencao sobre as Piores Formas
de Trabalho das Criangas, 1999;

adopta, neste dia 17 de Junho de 1999, a seguinte recomendacao,
gue sera denominada Recomendacdo sobre as Piores Formas de
Trabalho das Criangas, 1999.

1 - As disposicoes da presente Recomendagao completam as da
Convencgao sobre as Piores Formas de Trabalho das Criangas, 1999 (a
seguir denominada «a Convencao») e deverao ser aplicadas
conjuntamente com elas.

I - Programas de acgao

2 - Os programas de accao referidos no artigo 6.9 da Convencao
deverdao ser elaborados e postos em pratica com a maior urgéncia,
mediante consulta das instituicdes publicas competentes e das
organizacdes de empregadores e de trabalhadores, tendo em
consideracao as opinides das criancas directamente afectadas pelas
piores formas de trabalho das criancas, bem como as opinides das
suas familias e, se for caso disso, as de outros grupos interessados e
empenhados nos objectivos da Convencdao e da presente
Recomendacao. Esses programas deverao ter como objectivos, entre
outros:

a) Identificar e denunciar as piores formas de trabalho das criangas;
b) Impedir que as criangas sejam envolvidas nas piores formas de
trabalho das criangas, ou liberta-las das mesmas, protegé-las de
represalias, assegurar a sua readaptacdao e a sua integracdo social
através de medidas que tenham em conta as suas necessidades em
matéria de educacao e as suas necessidades fisicas e psicoldgicas;

c) Prestar uma atengao especial:

i) As criangas mais jovens;

i) As criangas do sexo feminino;

iiil) Ao problema dos trabalhos executados em condicdes que escapam
a observacao externa, nas quais as raparigas estao particularmente
expostas a riscos;

iv) A outros grupos de criancas especialmente vulneraveis ou que
tenham necessidades especiais;

d) Identificar, entrar em contacto e trabalhar com as comunidades
em que as criangas estejam particularmente expostas a riscos;



e) Informar, sensibilizar e mobilizar a opinido publica e os grupos
interessados, incluindo as criangas e as respectivas familias.

IT - Trabalhos perigosos

3 - Ao determinar os tipos de trabalho visados na alinea d) do artigo
3.0 da Convencdao e a sua localizacdo, sera, nomeadamente,
necessario ter em consideragao:

a) Os trabalhos que expdem as criancas a maus tratos fisicos,
psicoldgicos ou sexuais;

b) Os trabalhos efectuados no subsolo, debaixo de agua, em alturas
perigosas ou em espacos confinados;

c) Os trabalhos efectuados com maquinas, material ou ferramentas
perigosas, ou que implicam a manipulagdao ou o transporte de cargas
pesadas;

d) Os trabalhos que se efectuam num ambiente insalubre, que possa
por exemplo expor as criangas a substancias, agentes ou processos
perigosos, ou a condicdes de temperatura, de ruido ou de vibragoes
prejudiciais para a sua saude;

e) Os trabalhos que se efectuam em condicdes particularmente
dificeis, por exemplo durante muitas horas ou de noite, ou para a
execucao dos quais a crianca fica injustificadamente retida nas
instalagbes do empregador.

4 - No que respeita aos tipos de trabalhos visados na alinea d) do
artigo 3.9 da Convengao, bem como no precedente paragrafo 3, a
legislacdo nacional ou a autoridade competente pode, apds consulta
das organizacdes de empregadores e de trabalhadores interessadas,
autorizar o emprego ou o trabalho a partir dos 16 anos de idade,
desde que a salde, a seguranca e a moralidade dessas criangas
sejam totalmente protegidas e que as mesmas tenham recebido um
ensino especifico ou uma formacao profissional adaptada ao sector de
actividade no qual serao ocupadas.

III - Aplicacao

5 - 1) Deverao ser compilados e actualizados informagdes detalhadas
e dados estatisticos sobre a natureza e a extensdo do trabalho das
criancas, com vista a estabelecer as prioridades da accao nacional
destinada a abolicdo do trabalho das criancas e, em particular, a
proibir e eliminar as suas piores formas, com a maior urgéncia,

2) Essas informacdes e dados estatisticos deverdao, na medida do
possivel, incluir dados desagregados por sexo, grupo etario,
profissdo, sector de actividade econdmica, situacdo na profissao,
frequéncia escolar e localizacdo geografica. Devera ser tida em



consideracao a importadncia de um sistema eficaz de registo dos
nascimentos, que abranja a emissao das certiddes de nascimento.

3) Deverao ser compilados e actualizados dados pertinentes no que
diz respeito as violagdes das disposicdes nacionais que visem a
proibicao e a eliminacao das piores formas de trabalho das criancas.

6 - A compilagdao e o tratamento das informacdoes e dos dados
mencionados no paragrafo 5 deverdo ser efectuados tendo na devida
conta o direito a proteccao da vida privada.

7 - As informacgdes compiladas de acordo com o paragrafo 5 deverao
ser regularmente comunicadas a Reparticao Internacional do
Trabalho.

8 - Os membros deverao estabelecer ou designar mecanismos
nacionais apropriados para fiscalizar a aplicagdo das disposicoes
nacionais conducentes a proibicdo e a eliminacao das piores formas
de trabalho das criangas, apds consulta as organizacbes de
empregadores e de trabalhadores.

9 - Os membros deverao velar por que as autoridades competentes
encarregadas de aplicar as disposicdes nacionais destinadas a
proibicdo e a eliminacdao das piores formas de trabalho das criancas
cooperem entre si e coordenem as suas actividades.

10 - A legislacdo nacional ou a autoridade competente deverd
determinar as pessoas que serdo responsaveis em caso de nao
cumprimento das disposicdes nacionais referentes a proibicdo e a
eliminacao das piores formas de trabalho das criancas.

11 - Os membros deverdao, na medida em que isso for compativel
com o direito nacional, cooperar nos esforcos internacionais
destinados a proibir e a eliminar as piores formas de trabalho das
criangas, com a maior urgéncia pelos seguintes meios:

a) Reunindo e trocando informacgdes respeitantes as infracgdes
penais, incluindo as que envolvam redes internacionais;

b) Procurando e perseguindo as pessoas implicadas na venda e no
trafico de criancas ou na utilizagdo, recrutamento ou oferta de
criancas para actividades ilicitas, prostituicdo ou producdo de material
pornografico ou espectaculos pornograficos;

c) Estabelecendo um registo dos autores dessas infracgoes.

12 - Os membros deverao prever que as piores formas de trabalho
das criangas a seguir indicadas sejam infracgoes penais:

a) Todas as formas de escravatura ou praticas analogas, tais como a
venda e o trafico de criangas, a servidao por dividas e a servidao,
bem como o trabalho forcado ou obrigatério, incluindo ou
recrutamento forcado ou obrigatério das criancas com vista a sua
utilizacao em conflitos armados;



b) A utilizacao, o recrutamento ou a oferta de uma crianga para fins
de prostituicdo, de producdo de material pornografico ou de
espectaculos pornograficos;

c) A utilizagao, o recrutamento ou a oferta de uma crianca para
actividades ilicitas, nomeadamente para a producao e o trafico de
estupefacientes tal como sao definidos pelas convengdes
internacionais pertinentes, ou para actividades que impliquem o porte
ou a utilizagao ilegais de armas de fogo ou de outras armas.

13 - Os membros deverao velar pela aplicagao de sangoes, incluindo
sancgOes penais se for caso disso, em caso de violacao das disposicoes
nacionais que visem a proibicdao e a eliminacao dos tipos de trabalho
mencionados na alinea d) do artigo 3.° da Convencao.

14 - Se for caso disso, os membros deverao igualmente prever com a
maior urgéncia outros meios administrativos, civis ou penais a fim de
assegurar a aplicacao efectiva das disposicdes nacionais que visam a
proibicao e a eliminagao das piores formas de trabalho das criancas,
por exemplo, a fiscalizagao especial das empresas que tenham
recorrido as piores formas de trabalho das criancas €, em caso de
violagdo persistente, a suspensdo temporaria ou definitiva da
respectiva licenca de exploracgao.

15 - Outras medidas destinadas a proibicdo e eliminagdao das piores
formas de trabalho das criancas poderao, nomeadamente, consistir
em:

a) Informar, sensibilizar e mobilizar o grande publico, incluindo os
dirigentes politicos nacionais e locais, os parlamentares e as
autoridades judiciais;

b) Associar e formar as organizacoes de empregadores e de
trabalhadores e as organizagdes civicas;

c) Prestar formacao apropriada aos agentes das administracoes
interessados, particularmente aos inspectores e aos representantes
da lei, bem como a outros profissionais envolvidos;

d) Permitir a qualquer membro que persiga no seu territorio os
respectivos nacionais que cometam infraccoes as disposicdes da
legislacdo nacional desse pais destinadas a proibicdo e a eliminacao
imediata das piores formas de trabalho das criangcas, mesmo que as
infraccdes sejam cometidas fora do seu territorio;

e) Simplificar os processos judiciais e administrativos e velar por que
0s mesmos sejam adequados e céleres;

f) Encorajar as empresas a aplicarem politicas destinadas a promover
os objectivos da Convencao;

g) Recensear e dar a conhecer as melhores praticas relativas a
eliminagao do trabalho das criangas;

h) Divulgar nas diversas linguas e dialectos as disposicOes juridicas
ou outras relativas ao trabalho das criangas;



i) Prever processos especiais de queixas e disposicdoes que visem
proteger contra quaisquer discriminagdes e represalias aqueles que
legitimamente exponham violagbes de disposicoes da Convencao e
disponibilizar linhas teleféonicas ou centros de assisténcia e
mediadores;

j) Adoptar medidas apropriadas para melhorar as infra-estruturas
educativas e a formacdo necessaria dos professores para
responderem as necessidades dos rapazes e das raparigas;

) Na medida do possivel, ter em conta nos programas de acgao
nacionais a necessidade de:

i) Promover o emprego e a formacgao profissional dos pais e dos
adultos pertencentes a familia das criancas que trabalham nas
condigoes abrangidas pela Convencao;

ii) Sensibilizar os pais para o problema das criancas que trabalham
nessas condigoes.

16 - A cooperagao e ou a assisténcia internacionais reforcadas entre
0os membros com vista a proibicao e a eliminacdo efectiva das piores
formas de trabalho das criancas deverao completar os esforgos
desenvolvidos a escala nacional e poderdao, se for caso disso, ser
desenvolvidas e postas em pratica mediante consulta das
organizacdes de empregadores e de trabalhadores. Essa cooperagao
e ou assisténcia internacionais deverao incluir:

a) A mobilizacgdo de recursos para programas nacionais ou
internacionais;

b) A assisténcia mutua em matéria juridica;

c) A assisténcia técnica, incluindo a troca de informacgoes;

d) Medidas de apoio ao desenvolvimento econdmico e social, aos
programas de erradicacdo da pobreza e a educacdo universal.



